
１ 試験職種等 

職 種 採用予定人員 求める人材 

電気技術職 １名程度 
電気において専門的な知識、技術を有し、民間企業等においての職 

務経験を本市政にどう活かすかを明確に提言し実行できる人 

２ 受験資格 

次の（１）～（４）の要件をすべて満たす人 

（１） 民間企業等において、受験職種に関連する業務に従事した経験が平成 22年 3月末日時点において 2年以 

上ある人 

l 常勤の正社員、公務員、自営業者等で 1年以上継続して就業した期間が該当します。 

l 職務経験が複数ある場合には、通算することができます。ただし、同一期間内に複数の職務に従事した場 

合は、いずれか一方のみの職歴に限ります。 

l 最終合格発表後、職務経験期間の確認のため、職歴証明書を提出していただきます。なお、受験申込書の 

職務経歴欄に事実と相違することを記載した場合、合格を取り消すことがあります。 

（２）学校教育法に基づく大学（これと同等以上の学歴を含む。 ）を卒業した人で、電気の技術に関する専門教 

科を専攻した人 

（３）昭和 25年 4月 2日以降に生まれた人 

（４）次のいずれにも該当しない人 

l 成年被後見人又は被保佐人 

l 禁こ以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの人又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

l 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法若しくはその下に成立した政府を暴力で破壊することを 

主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 
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３ 受験申込手続 

申込受付期限 平成 22年 1月 8日（金） 午後 5時 15分必着 

提出書類 

①多治見市職員採用試験受験申込書 

所定の様式に、必要事項をもれなく記入してください。 

②論文 

指定された課題について、論文作成要領に従い作成してください。 

③返信用封筒（23cm×12 ㎝程度、80円切手貼付） 

受験申込の受付確認通知を郵送するためのものです。送付希望先の郵便番号、住所、氏 

名を必ず明記してください。 

④電気主任技術者（1・２・３種）資格取得者については免許証等の写し 

※採点上考慮します。 

申込方法 

提出書類を折らないよう書留又は簡易書留により郵送で送付してください。封筒の表に 

「職員採用試験受験申込」と朱書してください。 

＜送付先＞ 

〒507-8703 多治見市日ノ出町2－15 多治見市役所人事課あて 

４ 試験の日程、内容及び合格者の発表 

試験区分 試験日／会場 試験内容 合格発表予定時期 

書類審査 － 経歴審査 
平成 22年 1月 11 日 

（有資格者に受験票を発送） 

第１次試験 
平成 22年 1月 24 日（日） 

会場：多治見市役所 

専門試験（択一式） 

適性検査 
平成 22年 2月初旬 

第２次試験 

平成 22年 2月中旬 

詳細については、第１次試験合格通知の 

際にお知らせします。 

口述試験 平成 22年 3月初旬 

＜論文作成要領＞ 

（１）課題 

あなたの職務経験に関して、次の課題１、課題２に分けて述べてください。なお、それぞれの課題を記す前 

段に、「課題１」、「課題２」を必ず明記してください。（下記作成例参照） 

課題１ あなたがこれまで民間企業等で携わった職務内容及び職務を通して培った能力、 経験について （500 

～600 字程度） 

課題２ 課題１で述べた職務の中で、最も業績があったと思う仕事を一つ挙げ、その仕事を進めていく上で 

のあなたの役割と達成までの方法について（1200～1400 字程度） 

（２）作成要領 

パソコン等で作成してください。Ａ４判縦長の用紙に横書き（目安として、たて 40 行×よこ 35 字程度／文 

字の大きさ 12 ポイント程度／片面印字）。用紙の上段右端に氏名を自署してください。下段中央にページを記 

入し、上段左端をホッチキスで綴じてください。



ホッチキス止め 氏名自署 作成例 

（Ａ４判縦長） 

／ 

多治見市太郎 

課題１ 

私は、○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

○○・・・ 

：

： 

課題２ 

その職務では○○○○○○○○○○○○○○ 

○○・・・ 

：

： 

―１― 

ページ記入 

５ 給与 

初任給は、民間企業等における職歴等を勘案して決定し、原則として毎年１回定期に昇給します。 

(標準的な例) 

採用時年齢 25歳で大学卒業後民間企業等における職務経験 3年の場合の初任給の例･･･19 万円程度 

採用時年齢 30歳で大学卒業後民間企業等における職務経験 8年の場合の初任給の例･･･23 万円程度 

採用時年齢 35歳で大学卒業後民間企業等における職務経験 13年の場合の初任給の例･･･27 万円程度 

このほかに扶養手当、地域手当、通勤手当、住居手当、期末手当、勤勉手当等がそれぞれの支給要件に応じ 

て支給されます。 

６ 採用予定時期 

最終合格者は、平成 22年 4月 1日の採用予定です。 

７ 試験結果の開示請求について 

この試験の結果については、次の要領で開示を請求することができます。受験者本人が、運転免許証等本人 

であることを確認できる物を持って開示場所にお越しください。電話、手紙、電子メール等による請求はでき 

ません。 

試験 開示請求できる人 開示内容 開示期間 開示場所 

第１次試験 第１次試験不合格者 

第２次試験 第２次試験不合格者 

当該試験の順位 

及び総合得点 

当該試験の合格発表 

の日から２週間 

多治見市役所 

本庁舎４階 

人事課 

受験手続その他採用試験に関するお問合せは・・・ 

多治見市役所企画部人事課 〒507-8703 多治見市日ノ出町２丁目 15番地 

TEL 0572-22-1111 内線 1421 e-mail jinji@city.tajimi.gifu.jp 

多治見市に関する情報、採用試験案内、合格発表をご覧いただけます。 

インターネットホームページ http://www.city.tajimi.gifu.jp/


